
日時

場所

対象

定員

2025年8月20日(水) 14時～16時

中小・小規模事業者

君津商工会議所 2階会議室
君津市杢師1-11-10

30名（会員・非会員問わず）

詳細・お申込みはこちらから 二次元
コード

受講料

申込み締切

3月1日（水）

君津商工会議所行　 ⇒　 FAX0439-52-0177
事業所名 TEL

所在地 FAX

受講者名 （複数のご参加可能）

お申込み方法

詳細・お申込みはこちらから

セミナー内容

＼　今からでも遅くない！！　／

制度改正等の課題解決環境整備事業

103・106・130万円？！

中小・小規模事業者が知るべき

『年収の壁』のすべて

講師

こんなお悩みありませんか？

パート・アルバイト従業員の「年収の壁」への正しい理解と対応は、人材の安定確保と職場定着につながります。
本セミナーでは制度の最新情報を踏まえ、事業者として知っておくべき実務対応をわかりやすくお伝えします。

主催：君津商工会議所　共催：きみつの未来活力支援センター（君津市産業支援センター）

QRコードからのWEB申込もしくは下記申込書をご記入の上FAXにてお申込み
ください。問合せ先：0439-52-2511（君津商工会議所）

無料

大嶋　亨一 氏
（Team Taylor Japan代表）

中小企業診断士、社会保険労務士
CFP・1級ファイナンシャルプランニング
技能士
2級キャリアコンサルティング技能士など
マルチ資格ホルダーだからこそできる
様々な視点でのアプローチを心掛けてい
ます。
モットーは「ヒトに対するワンストップ
サービスを実現」。
企業と従業員、それぞれがハッピーにな
ることを目指して、日々奮闘中。

●従業員の社会保険加入で混乱している 
●「働き損」と言われて、従業員のモチベーションが下がっている 
●複雑な「年収の壁」について、どう説明すれば良いか分からない ････

✔︎年収の壁を徹底解説！
　　各金額の意味とパート社員への影響

✔︎国の支援策を理解！
　厚生労働省の「年収の壁・支援強化パッケージ」

✔︎対応策を学ぶ！
　従業員からの問い合わせ対応、採用時の注意点


